
（別紙３）

～ 2026年　2月　28日

（対象者数） 39 （回答者数）
34

～ 2026年　3月　16日

（対象者数） 10 （回答者数）
10

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後は高学年や中高生に特化したプログラムまたは、就労支

援につながるものを充実させていきたい。

2

人員配置の変動があった際には、おたより等で保護者にも知

らせるのはどうか。（職員の人数を知らないという意見も

あったので）

3
死角になる所もあるため、各部屋に指導員がつけるよう声を

かけあう。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
保護者同士が交流したり、指導員らとゆっくり話ができたり

するようなイベント・機会があっても良い。

2

毎日の連絡帳だけでなく、写真を用いて日々の様子を共有し

てはどうか。

事業所での姿だけではなく、家での姿も聞くなどして、子ど

もの様子を共有していく。

3

”指導員は常に階段の下側に立つようにする”・”ケガをした

際の対応などを予め保護者に伝える”などして安心感を持っ

てもらう。

○事業所名 放課後等デイサービスライクス　亀岡駅北教室

○保護者評価実施期間
2026年　2月　10日

○保護者評価有効回答数

2026年　3月　10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2026年　3月　31日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

施設内は広く、きれいで環境が整っているが、バリアフリー

に関しての意見がでた。
施設が2階にあり、入るまでに大きな階段がある。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者が参加できるイベントを行っていない。 参加型のイベントや交流の場を設けていない。

事業所でのより具体的な様子や取り組み・関わり方を知りた

いという保護者からの意見があった。

子どもの様子や活動内容をかいたおたよりやブログ・SNS等

の活用が十分でない。

学習の中でも特に、将来社会で必要となる力を身につけられ

る学習支援を行っている。（お金の計算、読み書き、タイピ

ングなど）

ライクスプリントでは一人ひとりの能力や苦手意識に合わせ

た学習内容を提供している。

職員の数が充実しており、偏ることなくそれぞれが学習面・

運動面・製作等で支援・サポートできている。

療育の目的やねらいは共通認識した上で、様々な支援ができ

ている。同じ支援であっても、内容の幅が広がる。

施設が広く環境が整っている。

個室ブースもあり、学習にも集中しやすい。

学習する部屋と運動する部屋に分けているため、活動の切り

替えができる。

事業所における自己評価総括表公表


